
dislo zmluvy : l6/2015/K,C

Zmlavao poskytovanf praktick6ho vyuiovania

uzatvorend v srilade so Z6konom NR SR d. 245I2OOB Z.z. ovychove avzdeliwani (Skolsky
zdkon) a o zmene a doplneni nieltoqfch zikonov v zneni neskor5ich predpisov aZikonom
NR SR d,. 6112015 Z.z. o odbomorn vzde-l6vanl,,a priprave a o zmene a doplneni niektorych
z6konov

medzi
I i. ' , ' ,, . .. .

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jitemnick6ho 24,912 S0 Treniin
zastfpenej riaditel'kou :

ICO :

Mgr. Mariou Handinskou
000 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
maria.hancinska@sosostn. sk

a sluZieb")

: MS aval s.r.o., Pod h6jom 13621151,018 41 Dubnica n/V
Gaudeamus re5taur6cia
Michalom Shivikom
Tatra banka
2624068694nt00
44 643 098
turzikovaa@centrum. sk

Bankov6 spojenie
iislo rfiitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Podnikom
Previdzkou
Zastrlpenym
Bankov6 spojenie
Cislo riitu
rdo
Email
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

itfnok I.
Predrnet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie arealizicia praktickdho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre prisluSny
odbor.

I

Druh iinnosti Ziakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zdkona sa bude odborny vycvik a odborn6 prax uskutodilovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou vzhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vfkonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



dHnok III.
' Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktickd vyudovanie sa bude realizovat v prevSdzke organizScie:

nachbdzajucej sa na ulici CSl,llltl3, 018 41 Dubnica n/V.

ildnok IV.
iasovy rozsah praktick6ho,vyuiovania, jeho aiffa a deil jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaei, dei, ktor''.i

u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho

aZpiateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. PrestSvky podas vyudovania sir rovnak6 ako u zamestnancov.

Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie

vyudovania Liakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny. ,

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individu6lnou formou u 4 Ziakov.

Praktick6 vyudovanie zadina df,om 2.9 .201 5. a kondi dilom 29 .6.201 6.

ikflnok V.
Poiet Ziakov

1. Podet Liakov,ktori sa zfdastnia na praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

1.

2.

J.
4.

a) p6my tylden

b) nepiirny tyidei

Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakov udebn6ho odboru
Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakov udebn6ho odboru

0

2

0

2

2. Menny zoznam Ziakov, ktori budti vykon6vat' odbornj vfcvik a odbornri prax je uveden;f

vprilohe d.l, ktor6 tvori,heoddelitel'nir sirdast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude

vypracovand novirpriloha.

dHnok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy a in5truktorov

l. Strany sa dohodli, Le podet majstrov odtornej vychovy, ktori budri viest' praktickd

lyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie

Liakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet inStruktorov, zamestnancov podniku, bude 2.

2. In5truktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvidbvani zrudnosti Ziakov, pridom m6Ze

viest' najviac troch Ziakov vjednom vyudovacom dni. In5truktor musi splf,at' podmienky
na vfkon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zirkona NR SR (,. 6112015 Z. z.

o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

3. Mennli zoznarrr majstrov odbornej vychovy a in5truktorov je uvedeny vprilohed. 1,

ktoril tvori neoddelitel'ntr sirdastl tejto 4n1uvy., , , , , ,. .:

4. N6klady na majstra odbornej vychovy hradf Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.

5. Kontrolu vychovnej .i odbornej dinnosti' majstrov,i,inStruklorov vykon6va h1avn6



I

2.

J.

4.

5.

6.

7.

majsterka odbornej rnichovy, zitstupca' riaditefa pre praktiCk6 vyudovanie, riaditetka Skoly
a kontroln6 orgdny v zmysle vyh165ok a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

ilfnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdraviapri praktickom lyuiovanf

Skoh poudi Ziakov ovSeobecnych zdsaditch dodrZiavania bezpednosti aochrany zdravia
na pracovisk6ch praktickdho vyudovania, zinoveir na konkr6tnej prev6dzke to uskutodnf
in5truktor v spolupr6ci s poverenym zamestnancom organizdcie. * 

'
Oryanizbcia je povinn6 vytvilrat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnjmi v5eobecne ziuaznymi prSvnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni pouZivat' ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danfch dinnostiach obvykl6.
Podnik poskyne Ziakovi potrebn6 vybavenie, nrlradie a pracovn6 pomdcky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor a majster
odbornej qfchovy.
Ak k qfkonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
n6klady podniku.
Pri vfkone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

Clfnok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavazuje:

1. Odovzdat'vpisomnej forme prev6dzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vaf
odborny vycvik a odbomri prax, ako prilohu d. 1 a informativny obsah odborn6ho qfcviku
a odbornej praxe ako prilohu d. 2.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrLiavat vo vSeobecnosti
prev6dzko'r'.i poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednfch pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknutd podniku vddsledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prevddzkou podniku rie5it'poruSenia Skolskdho poriadku Liakm|

etinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavazuje:

1. Urdit' pracovisko k vy.kondvaniu odborn6ho vycviku alebo praxe vo svojej prevddzke



2.
J.

uvedenej v zifi:Javitejto zmluvy.
Odborny vfcvik a odbornt prax vykon6vajttliapipod dozorom in5truktora.

V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifrkovandho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vfchovu a dinnost' Ziakov

na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.

Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odbom6ho vfcviku
bol kvalitnf , hospoddrny a bezpedny.
Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primerand ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvojq sri

v sflade s tematickjm p16nom a neohrozujf ich zdravie a mravnost'.

Ak poZaduje nestandardn6 obledenie avybavenie, uhradi n6klady na jeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a admiriistrativnych

otiakacha umoZnit'im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanfch in5truktorov v zmysle v5eobecne zdvaznych

pr6vnych predpisov. InStruktor slovne hodnoti a zn6mkou klasifikuje Ziakov v stidinnosti s

maj strom odbornej vfchovy.

dHnot< X.
f inanin6 a hmotn6 podmienky

1. St upraven6 v srilade s ustanoveniami zdkona NR SR d. 6112015 Z.z. o

odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

2. Podnik uhradi finandnri diastku ,Skole na zhklade vystavenej faktriry. Finandn6

diastka je urden6 dohodou vo, vf5ke uvedenej vprilohe d.l tejto zmluvy a

jeviazanb na absolvovan6 dni' odborn6ho vycviku aodbornej praxe. Skolafinandnri

diastku vyulije na irdely d'al5ieho skvalitilovania vyudby Ziakov'

Uvedenri sumu bude Skola fakturovat' podniku pravidelne mesadne a podnik sa zavazt$e

uhradit' fakturu v lehote splatnosti ti. 14 dni od jej dorudenia podniku.

Nestandardn6 obledenie a vlstroj Ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.

Podnik sa zavazlje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajircim u nej odborny vycvik
a odbornri prax, podlia prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnaklfch podmienok ako

svojim zamestnancom.
V pripade potreby posridenia zdravotaej, zmyslovej a psychologickej frovne hradi

naklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodf,uje.

Clinok XI.
Zixere[nf ustanovenie

T6to zmluv a sa uzatvira na dobu urditir a to od 2.9 .2015 do 29 .6.2016.
Sporn6 otazky tlikajrice sa predmetu tejto z$luvy vzniknut6 podas realizdcie praktick6ho

vyudovania v zmylle tejto zmluvy a v srivislosti s flou budri rie5it' iba povereni zdstupcovia

zmluvnych str6n.
3. Ak sa zmluvn6 strany nedohodnti inak, je moZn6 dohodu ukondit' pisomnou qipoved'ou

ktorejkolivek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou zalinaiicou od prv6ho df,a

nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vlipoved'ou, teda qipoved'ou

bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' tilto dohodu I'tedy, ak d6jde k poruSeniu

zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislatfvnych

4.

5.

6.

7.

a
J.

6.

4.
5.

1.

2.



4. Pr6vne vzlahy medzi zmluvnymi stranami v dohode'neupraven6 sa riadia prisluSnfmi
ustanoveniami ObEianskehq ,zakonnika :d.ostatn)rqh , vSeobecne zfvdztrych pr6vnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotoven6 v2 rovnopisoch, zktorych kaide zmluvn6

6.

7.

vyhotovenie.
Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy
anaznak srihlasu ju potvrdzujri svojimi podpismi.
T6to zmluva nadobfda platrost' diom jej. podpisu obidvomi

strana obdrti jedno

sa riadne obom6mili

7ryluv-nyrni stranami
I

V Trendine, dna 26.8.201 5

STREDNA ODBORNA STOU
OECHODU ASLUZTEB
Ul. P. Jilemnick6ho 24

TRENiEIN @

^M! 3yat,-a_.19_. OPod hdiom tSEiUlEt \i/
:1841 DubnD:ddV0rom,r841 DubntpddV{rom:ArUSlW,ffiffi

ilil;i;iJ;#
konateFspolodnosti

Mdria HaniinsM



Priloha d. 1:

Zoznam majstrov, in5truktorov, Ziakov , dasovy rozsah vyudovacej
koeficienty i

Zoznart majstrov odborn6ho vfcviku a uditel'ov odbornej praxe:
1. Bc. Jamborov6 Ludmila
2.8c. Gavendov6 Jana

: ':

Zoznam in5truktorov a ich pouZitefni kvalifik6cia:
l. Kapusnica Jaroslav - kuch6r
2. Kudminov6 Monika - daSnik

povinnosti, cenov6

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Rozsah vyudovacej
Rozsah vyudovacej

povinnosti
povinnosti

pre
pre

Liakov 2. rodnika je 6
Liakov 3., 4., 5. rodnika

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

Cenov6 koeficientv k ilinku X. Finanin6 a hmotn6 podmienkv:

prispevok na zabezp edenie praktick6ho vyudovania (ods. 2. ) :

- 3,5 € denne/Ziak II. roinika
- 4r0 € denne/iiak III., IV., V. roinika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracbval: (uvddza sa pri zmene)
Dfla: (uv6dza sa pi zmene)
S platnost'ou od: (uv6dzasapri zmene)

Dln:24.8.2015

Meno Ziaka Trieda, odbor Dftum
narodenia

OVvdf,ochatfZdni

Pas6d Adri6n III.CHD. K 5 dnf/o6rnv t'iZdefi
Obstov6 Alexandra II.BD. 5 dni/p6rnv t,fZdei
Kostra Miroslav II.AD - K 5 dni/neo6rnv t'iZdef,
ChlSdek Tom65 IT.CH. 5 dni/neo6rnv tvLdeil



Priloha d. 2:
Informativny obsah odborndho vycviku a odbornej prtxe

Odbornf Wcvik:

odbor 6445 Hkuch6r
II. rodnik

o osvojovanie si zdsad pripravy bezmiisitych a mtisilfch jed6l, minritovych pokrmov a
Specialit, spr6vna manipul6cia so strojmi azariadenim v kuchyni

o ziskavanie zrudnostf vo vyrgbnoS.qtrediskut Blg.9"ilgyanie tg.clgologickfeh postupov,
normovaniejed6ltep1eja.sTiiaene3kuchyne.:.,.,..,,-

III. rodnfk
o upevilovanie prakticklfch zrudnosti pri priprave pokrmov studenej i teplej

priprava mirdnikov a mridnych jed6l
o ziskavanie zrudnosti pri priprave pokrmov n6rodnfch kuchlfi, osvojovanie si

expedicie jed6l pri beZnej prev6dzke a pri sl6vnostnych prileZitostiach

odbor 6445 Kkuchar
IL rodnik

. osvojovanie si zrudnosti pri priprave studenych a tepl;fch om6dok, priprava
bezmiisitfch jed6l a minirtovych pokrmov, spr6vna manipul6cia so strojmi
azariadenim v kuchyni

r precvidovanie a osvojovanie si technologickych postupov, normovanie jed61 teplej
a studenej kuchyne

III. rodnik
o upeviovanie zrudnosti pri priprave hotovych jeddl, minritkov;fch pokrmov, Specialit,

mridnikov a di6t
. osvojenie si techniky expedicie jed6l pri beZnej prevddzke a pri slSvnostn;fch

prileZitostiach

IV. rodnik
. upevflovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minritkovyfch

pokrmov a Specialit a pokrmov n6rodnych kuchyi
. osvojenie si techniky expedicie jed6l pri beZnej prevddzke apri sl6vnostnych

prileZitostiach

odbor 6444Hda5nik
IL rodnfk

o n6cvik prdc 'rv,odbytoWch stredisk6ch, precvidovanie sp6sobov obsluhy,
zozr;iarrrovaruie sa so sp6sobmi pouZivania inventara azafiadenim pri jednoduchej
obsluhe

o precvidovanie atechnika obsluhy vspolodensko-z6bavnych stredisk6ch, priprava
mie5anlfch n6pojov

kuchyne,

techniky



III. rodnik
o ziskavanie zrudnosti v odbytovjch stredisk6ch pri zloLitei obsluhe a rdznych

sp6soboch obsluhy, priprava sl6vnoslrlich hostin, zostavovanie sl6vnostn6ho menu

listka
o sp6soby vyhotovenia irdtu host'ovi za poskytnut6,sluZby

odbor 6444Kda5nik
II. rodnik

o precvidovanie pr5c v odbyovfch stredisk6ch, technika obsluhy v spolodensko-

zdbavn! ch stredlsk5eh, priprava, mie5anyeh n5pojov, Speci6lnych druhov k6v

III. rodnik
. precvidovanie pr6c V odbyovfch strediskiich, sp6sobov obsluhy, n6cvik vySSej formy

zloLitej obsluhy, priprava pokrmov pred Ziakom host'a

. ziskavanie zrudnosti so zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacichzariadeniach, pr6ce na fseku hoteloqich izieb

Odborni prax:

odbor 6323 Khotelov6 akad6mia
II. rodnik
. n6cvik aprecvidovanie pr6c vodbytovom stredisku, precvidovanie spOsobov obsluhy,

zozrramovanie sa s invent6rom azariadenim
o n6cvik pr6c vo vyrobnom stredisku, , precvidovanie technologickfch postupov, irprava

pokrmov, zozfiamoYarlie sa so strojmi azatiadeniry

III. rodnik
. osvojenie si zdsad wfudzania hosti k stolu, sp6sobu informovania hosti o ponuke,

preberanie ,a vybavovanie objedn6vok; nricvik dodrZiavania spolodenskfch zdsad,

zachov1vanie diskr6tnosti, precvidovanie techniky zlohitej obsluhy a obsluhy pd

osobitnych prileZitostiach
o upevilovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minirtkovfch

ptk 1no, a Speiialit, pokrmov narodnfch kuchyfi, osvojenie si techniky expedicie jed6l

pri beZnej prev6dzke a pri sl6vnostn;fch prileZitostiach

IV. rodnfk
. ziskavanie zrudnosti s osobitlm zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovac ich zariadeniach, pr6ce na riseku hoteloqich izieb, preberanie, evidovanie

avydaj skladoqfch zdsob, poLiuanie syst6mov vo vyrobnych, odbytovlfch i skladovacich

fsekoch

V. rodnik r

o obozn6menie sa so zilkladnymi pr6vnymi nonnami . a predpismi uplat[ovanlimi

v ubytgy1gi9r.r,,,?,r1a$en19e!,,o$y-oj9,yar1lE s1,13tiva3ie zakaznrl<? ku kirpe tovaru a sluZby

na recepcu, spdsoby vyhotovenia f8tu host'ovi za ubytovanie a stravovanie



l-
I

odbor 6421L sPolodnd stravovanie

II. rodnik
r ziskavanie zrudnosti sosobitim zameranim na dinnosti,spojend sposkytovanim sluZieb

vubytovacich'dadeniach, p.6c-e'na,i'!gku hotelovfch izleb, preberanie, evidovanie

avydaj skladovfch zisob,- obozn6menig,sa ,t9 .7{tadnYPl, L:ylv*i normami

apredpismi "pilrn;#r# 
;;b6idch' lariadlniach, irsvojovanie si motiv6cie

ztt<a,,rika f.o i,r'pr to"ui" a sluZby na recepcii; 'spdsoby vyhotovenia ridtu host'ovi za

ubytovanie a stravovanie


